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بخش 290 
ارائه خدمات غیراطمینان‌بخشی به صاحب‌کار خدمات حسابرسی

مسئولیتهای مدیریت

]بندهای 290.159 الی 290.163 حذف و با بندهای 290.159 الی 290.162 که در ادامه می‌آیند، جایگزین می‌شوند[ 
290.159- مســئولیتهای مدیریت شــامل کنترل، رهبری و اداره‌ بنگاه تجاری است که تصمیم‌گیری در خصوص تحصیل، استقرار و 

کنترل منابع انسانی، مالی، فناوری، عینی و نامشهود را دربر می‌گیرد. 
290.160- تشخیص اینکه یک فعالیت آیا در شمار مسئولیتهای مدیریت به حساب می‌آید؛ بستگی به شرایط دارد و مستلزم قضاوت 

است. از جمله فعالیتهایی که از مسئولیتهای مدیریت به‌حساب می‌آیند عبار‌تند از: 
• تعیین رویه‌ها و جهتگیری راهبردی،

تغییرهای آیین‌رفتار حرفه‌ای در ارتباط با
برخی خدمات غیراطمینان‌بخشی

برای 
صاحب‌کاران خدمات حسابرسی و اطمینان‌بخشی

ترجمه: امیرهادی معنوی‌مقدم 	
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• استخدام و اخراج کارکنان،
• جهت‌دهی و پذیرفتن مســئولیتِ اقدامهای کارکنان در بنگاه 

تجاری،
• صدور مجوز برای انجام معامله‌ها،

• کنترل یا مدیریت حسابهای بانکی و سرمایه‌گذاریها،
• تصمیم‌گیری در خصــوص اینکه کدامیک از پیشــنهادهای 

مؤسسه حسابرسی یا دیگر سازمانهای ثالث باید اجرا شوند،
• ارائــه گزارش به افرادی که از طــرف مدیریت راهبران بنگاه 

به‌شمار می‌آیند،
• پذیرفتن مســئولیت برای تهیه و ارائه درست صورتهای مالی 

مطابق با چارچوب گزارشگری مالی کاربردپذیر، و
• پذیرفتــن مســئولیت برای طراحــی، اجرا، پایــش یا حفظ 

کنترلهای داخلی.
290.161- مؤسســه حسابرســی نباید هنگام اجرای کار برای 
صاحب‌کار حسابرســی، مســئولیت مدیریتی بپذیــرد. در این 
شرایط، خطرهای به‌وجودآمده قدری درخور توجه‌ خواهند بود 
که هیچ یک از تدابیر ایمن‌ســازی ممکن نیســت خطرها را تا 

سطح پذیرفتنی کاهش دهند. 
بــرای مثال، تصمیم‌گیری در خصــوص اینکه کدامیک از 
پیشنهادهای مؤسسه باید اجرا شــوند، خطر منافع شخصی 
و خطــر خودبینی در تجدیدنظر را ایجاد خواهد کرد. افزون‌بر 
این، چون مؤسسه حسابرســی با دیدگاه‌ها و منافع مدیریت 
احســاس نزدیکی زیــادی می‌کند، خطر نزدیکــی به‌وجود 
خواهد آمد. با توجه به بند 290.162، ارائه پیشنهاد به‌منظور 
کمک به مدیریت برای اینکه از زیر بار مســئولیتهایش شانه 
خالی کند، به‌معنای قائل شــدن مســئولیت بــرای مدیریت 

نیست.
290.162- بــرای جلوگیــری از ریســک پذیرش مســئولیت 
مدیریــت به‌هنــگام ارائــه خدمــات غیراطمینان‌بخشــی به 
صاحب‌کار حسابرسی، مؤسسه حسابرســی باید به این نتیجه 
برســد که مدیریت قضاوتها و تصمیمهایی را خواهد گرفت که 
جزو مســئولیت مدیریت اســت؛ از جمله اینکه مؤسســه باید 

اطمینان یابد مدیریت صاحب‌کار:
• فردی با مهارت، دانش و تخصص مناســب را مأمور می‌کند 
تا در تمامی مواقع، مســئول تصمیمهای صاحب‌کار بوده و بر 

خدمات نظارت کند. این فرد که بهتر اســت از مدیران ارشــد 
ســازمان باشد، اهداف، ماهیت و نتایج خدمات و مسئولیتهای 
صاحب‌کار و مؤسسه حسابرســی را درک می‌کند. با این حال، 
لزومی ندارد این فرد تخصص اجرا یا اجرای مجدد این خدمات 

را داشته باشد؛
• بر خدمات نظــارت دارد و کفایت نتایج خدمات ارائه‌شــده با 

توجه به هدف صاحب‌کار را ارزیابی می‌کند؛ و
• مســئولیت اقدامهایی که در نتیجه خدمات باید گرفته شوند را 

می‌پذیرد )البته اگر اقدامی صورت گیرد(.
]بنــد 290.163 و تیتر آن در پایین پــس از بند 290.162 در 

آیین‌ درج می‌شوند.[ 
خدمات اداری 

290.163- کمک بــه صاحب‌کار برای انجام وظایف روزمره یا 
غیرفکری در دوره عادی عملیات جزو خدمات اداری اســت. 
چنین خدماتی به قضاوت حرفه‌ای نیاز نداشته و ماهیت اداری 

دارند.
 از جمله خدمات اداری ممکن است به خدمات واژه‌پردازی، 
تهیه فرمهای اداری یا قانونی برای تأیید صاحب‌کار، ارسال این 
فرمها طبق دستورعمل صاحب‌کار، مراقبت از سررسید تکمیل 
فرمهای قانونی و مشــاوره به صاحب‌کار حسابرسی درباره این 
تاریخها اشــاره کرد. ارائه چنین خدماتــی به‌طور کلی خطری 
برای استقلال نیست. با این حال، اهمیت خطر ایجادشده باید 
ارزیابی شــده و در صورت لزوم، برای حذف خطر یا کاهش آن 

تا سطح پذیرفتنی، تدابیر ایمن‌ساز به‌کار گرفته شوند. 
تهیه اسناد حسابداری و صورتهای مالی

مفاد کلی
]بندهای 290.164 الی 290.170 حذف و بندهای 290.164 

الی 290.170 که در زیر می‌آیند، جایگزین خواهند شد.[ 
290.164- مدیریت مســئول تهیه و ارائه درســت صورتهای 
مالی مطابق با چارچوب گزارشــگری مالی کاربردپذیر اســت. 

این مسئولیتها عبارتند از:
• تعییــن رویه‌های حســابداری و عملیات حســابداری در آن 

رویه‌ها؛
• تهیه یا تغییر اسناد مبنا یا داده‌های اصلی در فرم الکترونیکی 
یا دیگر فرمها که انجام معامله را نشــان می‌دهند )برای مثال، 
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سفارشــهای خرید، اســناد زمان پرداخت حقوق و دستمزد و 
سفارشهای مشتریان(؛ و

• ایجــاد یا تغییــر ثبتهــای دفتر روزنامــه یا تعیین یــا تأیید 
طبقه‌بندی حسابهای معامله‌ها. 

290.165- اگر همان مؤسسه‌ای که کار حسابرسی صورتهای 
مالی را انجــام می‌دهد، خدمــات حســابداری و دفترداری، 
مانند تهیه اسناد حسابداری یا صورتهای مالی، به صاحب‌کار 
حسابرســی ارائه دهد، خطر خودبینــی در تجدیدنظر به‌وجود 

می‌آید. 
290.166- با این حال، فرایند حسابرســی مســتلزم گفت‌وگو 
بین مؤسسه و مدیریت صاحب‌کار حسابرسی است که ممکن 

است دربرگیرنده موارد زیر باشد:
• اســتفاده از استانداردها یا رویه‌های حســابداری و الزامهای 

افشای صورتهای مالی،
• مناســب بــودن کنتــرل مالــی و حســابداری و روشــهای 
استفاده‌شده برای تعیین مقدار داراییها و بدهیهای اعلام‌شده، 

یا
• پیشنهاد تعدیل ثبتهای دفتر روزنامه.

این فعالیتها در شمار بخشهای معمول فرایند حسابرسی به 
حســاب می‌آیند و به‌طور کلی، تا زمانی که صاحب‌کار مسئول 
تصمیم‌گیری برای تهیه اسناد حســابداری و صورتهای مالی 

است، خطری برای استقلال ایجاد نمی‌کنند. 
290.167- به همین ترتیب، صاحب‌کار شــاید برای مواردی 
ماننــد حل مشــکلات مغایرت حســاب یــا تجزیه‌و‌تحلیل و 
جمــع‌آوری اطلاعات برای ارائه گزارش به نهادهای نظارتی، 
از مؤسســه حسابرســی درخواســت کمک فنی داشته باشد. 
افزون‌بر این، صاحب‌کار ممکن اســت در خصوص مســائل 
حســابداری از قبیــل تبدیل صورتهــای مالی فعلــی از یک 
چارچوب گزارشــگری مالی به چارچوب دیگر )برای مثال، با 
هدف رعایت رویه‌های حسابداری گروه یا انتقال به چارچوب 
گزارشــگری مالی دیگــر، ماننــد اســتانداردهای بین‌المللی 
گزارشگری مالی( درخواست مشاوره فنی داشته باشد. چنین 
خدماتی، به‌طور کلی خطری برای اســتقلال ایجاد نمی‌کنند؛ 
به‌شــرطی که مؤسسه حسابرسی مسئولیت مدیریتی برای کار 

با صاحب‌کار حسابرسی نپذیرد. 

صاحب‌کاران حسابرسی که شرکت سهامی عام نیستند
290.168- تــا زمانــی که خطــر خودبینــی در تجدیدنظر تا 
ســطح پذیرفتنی پایین باشــد، مؤسســه حسابرســی ممکن 
اســت خدمات مرتبط با تهیه اسناد حســابداری و صورتهای 
مالی را به صاحب‌کاری که شــرکت ســهامی عام نیست و در 
آن این خدمات ماهیت روزمره یا غیرفکری دارند، ارائه دهد. 
خدماتــی که ماهیت روزمــره یا غیرفکری دارنــد به قضاوت 
حرفه‌ای چندانی از سوی حسابدار حرفه‌ای نیاز ندارند. برخی 

از این خدمات عبارت هستند از:
• تهیه محاســبات حقوق و دســتمزد یا گزارشــهای مبتنی‌بر 
داده‌های تولید‌شــده از سوی صاحب‌کار برای تأیید و پرداخت 

از سوی صاحب‌کار؛
• ثبت معامله‌های تکرارشــونده‌‌ای که مبالغشــان به‌آسانی از 
روی اســناد مبنا یا داده‌های اولیه قابل تعیین هســتند، مانند 
قبضهای آب و برق که صاحب‌کار طبقه‌بندی مناســب حساب 

را برای آنها تعیین یا تأیید کرده است؛
• ثبت معامله‌ای که صاحب‌کار مبلغ قابل ثبت را از قبل تعیین 
کرده، حتی اگر معامله تا حدی زیادی جنبه غیرعینی داشــته 

باشد؛
• محاســبه‌ اســتهلاک داراییهای ثابت وقتی صاحب‌کار رویه 
حسابداری را تعیین و عمر مفید و ارزشهای باقیمانده را براورد 

می‌کند؛
• انتقال ثبتهای تأیید‌شده از سوی صاحب‌کار به تراز آزمایشی؛ 

و
• تهیــه صورتهــای مالــی براســاس اطلاعــات منــدرج در 
تــراز آزمایشــی که به تأیید صاحب‌کار رســیده اســت و تهیه 
یادداشتهای مربوط براساس اسنادی که صاحب‌کار تأییدشان 

کرده است.
در تمام موارد، اهمیت خطر ایجاد‌شــده باید ارزیابی شــود 
و در صــورت لــزوم، برای حذف خطر یا کاهش آن تا ســطح 
پذیرفتنی، تدابیر ایمن‌ســاز اســتفاده شــوند. برخی از تدابیر 

ایمن‌ساز عبارتند از:
• اجــرای ایــن خدمات به‌وســیله شــخصی که عضــو گروه 

حسابرسی نیست، یا
• اگر این خدمات به‌وســیله شــخصی اجرا می‌شــود که عضو 
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گروه حسابرسی است، از یک شریک یا عضو ارشد با تخصص 
مناســب که عضو گروه حسابرســی نیســت برای بررســی کار 

انجام‌شده استفاده شود. 
صاحب‌کاران حسابرسی که شرکت سهامی عام هستند

290.169- مؤسســه حسابرســی نباید خدمات حســابداری و 
دفترداری به صاحب‌کار حسابرسی که شرکت سهامی عام است 
ارائه دهد. از جمله‌ ایــن خدمات عبارتند از: خدمات مربوط به 
تهیه لیســتهای حقوق و دســتمزد، تهیه صورتهــای مالی که 
مؤسســه در خصوص آنها اظهارنظر می‌کند یا اطلاعات مالی 

که مبنای صورتهای مالی هستند. 
290.170- بــر خلاف آنچه در بند قبل ذکر شــد، مؤسســه 
حسابرسی ممکن است خدمات حســابداری و دفترداری، از 
جمله خدمات مربوط به تهیه لیســتهای حقوق و دســتمزد و 
تهیــه صورتهای مالی یا دیگر اطلاعــات مالی را که ماهیت 
روزمــره یا غیرفکری دارند، به واحدها یا بنگاه‌های وابســته 
به صاحب‌کار حسابرسی که شــرکت سهامی عام است، ارائه 
دهند؛ به‌شــرطی که ارائه‌دهندگان خدمــات از اعضای گروه 

حسابرسی نباشند و:

الــف- واحد یا بنگاه‌های وابســته‌ای که خدمــات را دریافت 
می‌کنند در مجموع صورتهای مالی که مؤسســه حسابرســی 

درباره‌ آنها اظهارنظر می‌کند، بااهمیت نباشند؛ یا
ب- خدمات به مواردی مربوط باشــند که در مجموع برای 

صورتهای مالی آن واحد یا بنگاه وابسته بااهمیت نیستند.
]بنــد 290.171 و عنوان آن »موقعیــت اضطراری« حذف 

خواهد شد.[ 
خدمات وضع مالیات

محاسبه مالیات با هدف تهیه ثبتهای حسابداری
صاحب‌کاران حسابرسی که شرکت سهامی عام هستند

]بند 290.182 حذف خواهد شــد و با بند 290.181 که در زیر 
می‌آید، جایگزین می‌شود.[ 

290.181- اگر صاحب‌کار حسابرسی شرکت سهامی عام باشد، 
مؤسســه حسابرســی نباید با هدف تهیه ثبتهای حســابداری 
بااهمیت نســبت به صورتهای مالی که مؤسســه حسابرســی 
درباره آنها اظهارنظر می‌کند، محاســبات مالیاتی )داراییها یا( 

بدهیهای مالیاتی فعلی و معوق را انجام دهد. 
]بند 290.183 حذف خواهد شد.[ 

مؤسسه حسابرسی نباید هنگام اجرای کار برای

صاحب‌کار حسابرسی

مسئولیت مدیریتی بپذیرد

در این شرایط

خطرهای به‌وجودآمده قدری در خور توجه خواهند بود که

هیچ‌یک از تدابیر ایمن‌سازی ممکن نیست

خطرها را تا سطح پذیرفتنی کاهش دهد
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بخش 291
ارائه خدمات غیراطمینان‌بخشــی به صاحب‌کار خدمات 

اطمینان‌بخشی
مسئولیتهای مدیریت

]بندهــای 291.141 الــی 291.145 حــذف و بــا بندهــای 
291.141 الــی 291.144 کــه در زیــر می‌آینــد، جایگزین 

می‌شوند.[ 
291.141- مســئولیتهای مدیریت عبــارت از کنترل، رهبری 
و اداره‌ بنــگاه تجاری اســت کــه تصمیم‌گیــری در خصوص 
تحصیل، استقرار و کنترل منابع انسانی، مالی، فناوری، عینی 

و نامشهود را دربر می‌گیرد.
291.142- تشــخیص اینکــه آیــا یــک فعالیــت در شــمار 
مســئولیتهای مدیریت به‌حســاب می‌آید به شــرایط بستگی 
دارد و مســتلزم قضاوت اســت. از جملــه فعالیتهایی که جزو 

مسئولیتهای مدیریت به‌حساب می‌آیند عبارتند از: 
• تعیین رویه‌ها و جهتگیری راهبردی،

• استخدام و اخراج کارکنان،
• جهت‌دهی و پذیرفتن مســئولیتِ اقدامهای کارکنان در بنگاه 

تجاری،
• صدور مجوز برای انجام معامله‌ها،

• کنترل یا مدیریت حسابهای بانکی و سرمایه‌گذاریها،
• تصمیم‌گیری در خصوص اینکه کدام‌یک از پیشنهادهای 
مؤسســه حسابرســی یا دیگر ســازمانهای ثالث باید اجرا 

شوند،
• ارائــه گزارش به افرادی که از طــرف مدیریت راهبران بنگاه 

هستند، و
• پذیرفتــن مســئولیت برای طراحــی، اجرا، پایــش یا حفظ 

کنترلهای داخلی.
291.143- مؤسســه به‌هنگام ارائه خدمات اطمینان‌بخشی به 
صاحب‌کار خدمات اطمینان‌بخشی، نباید مسئولیت مدیریتی را 
به‌عنوان بخشی از خدمات اطمینان‌بخشی بپذیرد. اگر مؤسسه 
حسابرســی مســئولیت مدیریتی را به‌عنوان بخشی از خدمات 
اطمینان‌بخشــی بپذیرد، خطرهای ایجادشده ممکن است به 
قدری درخور توجه باشند که هیچ‌گونه تدابیر ایمن‌سازی نتواند 
خطرها را تا سطح پذیرفتنی کاهش دهد. اگر قرار باشد مؤسسه 

مسئولیت مدیریتی را به‌عنوان بخشی از دیگر خدمات ارائه‌شده 
به صاحب‌کار خدمات اطمینان‌بخشــی بپذیرد، مؤسســه باید 
اطمینان به‌دست آورد که مســئولیت پذیرفته‌شده، به خدمات 
مرتبط با مسئله موردنظر یا اطلاعات مرتبط با مسئله موردنظر 
خدمات اطمینان‌بخشــی ارائه‌شــده از ســوی مؤسسه مرتبط 

نیست. 
291.144- به‌هنگام ارائه خدمات مرتبط با مسئله موردنظر یا 
اطلاعات مرتبط با مســئله موردنظر خدمات اطمینان‌بخشی 
ارائه‌شــده از ســوی مؤسســه حسابرســی، مؤسســه باید به 
ایــن نتیجه برســد که مدیریــت صاحب‌کار تمــام قضاوتها و 
تصمیمهــای مرتبط با مســئله موردنظر یــا اطلاعات مرتبط 
با مســئله موردنظر خدمات اطمینان‌بخشــی را که مسئولیت 
مدیریت هســتند، انجام می‌دهد. مؤسســه باید اطمینان یابد 

که مدیریت صاحب‌کار:
• فردی با مهارت، دانش و تخصص مناســب را مأمور می‌کند 
تا در تمامی مواقع مســئول تصمیمهای صاحب‌کار باشــد و بر 
خدمات نظارت کند. این فرد که بهتر اســت از مدیران ارشــد 
ســازمان باشد، هدفها، ماهیت و نتایج خدمات و مسئولیتهای 
صاحب‌کار و مؤسسه حسابرســی را درک می‌کند. با این حال، 
لزومی ندارد این فرد تخصص اجرا یا اجرای مجدد این خدمات 

را داشته باشد؛
• بر خدمات نظــارت دارد و کفایت نتایج خدمات ارائه‌شــده با 

توجه به هدف صاحب‌کار را ارزیابی می‌کند؛ و
• مسئولیت اقدامهایی که در نتیجه خدمات باید گرفته شوند را 

می‌پذیرد )البته اگر اقدامی انجام شود(.

تاریخ اجرا
از 15 آوریــل 2016 ، این تغییرها به اســتثنای تغییرهای بخش 
290  که برای حسابرسی آن دسته از صورتهای مالی اجرا خواهند 

شد که پس از این تاریخ تهیه می‌شوند، اجرا گردید. 
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